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Lietuvos zinios
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HInter-Silo" komandy paradas.

Bendramindiai Larsas (kairéje) ir Antonas susipazino Danijoje, o Lietuvoje jkiré

UAB , Inter-Silo“.

!

Idéja pati surado verslininkus

Siais laikais paslaugy rinkoje ne-
lengva surasti laisva nisa. Regis,
Zmonéms reikia daug ko, taciau
kai pasidomi, pamatai, kad pa-
slaugy paklausa ne tokia didelé,
kokios reikétuy, o ir sitilanciy at-
likti darbus netriiksta. Taciau
kartais idéja mus suranda pati.
Taip nutiko ir Lietuvoje jau Zino-
mos griidy saugojimo boksty
montavimo verslu uzsiimancios
UAB ,,Inter-Silo* savininkams
Larsui ir Antonui

Verslo pradzia

Kartg Larso biciulis danas paprasé
paslaugos — pagelbéti montuojant gr-
dy saugojimo boksta. Kai po mety bi-
Ciulis vél kreipési pagalbos, Larso gal-
voje jau sukirbéjo slapta mintis.

,Kai draugas paprasé pagalbos tre-
Cia karta, abejoniy steigti tokio pobu-
dzio jmong, nebeliko®, — prisiminé
vienas i§ dabar Lietuvoje veikianCios
UAB ,,Inter-Silo* savininky Larsas
Young Mogensen.

Bendrovés bendrasavininkio bei
technikos direktoriaus Antono Jemano-
vo kelias buvo tiesesnis. Griidy saugo-
jimo boksty montuotoju Danijoje jis
pradéjo dirbti Siek tiek véliau, 2007 —
aisiais.

,,Dirbdamas Danijoje igijau daug
patirties, be to, zinojau, kad Lietuvoje
tokios jrangos dar niekas nesitilé, taciau
anksciau ar véliau ji tur€jo pasiekti ir
Lietuvos rinka, taigi ir paklausiau sa-
ves: kodél to negaléciau padaryti a$?*,
— prisiminé svarstymus Antonas.

Kaip tik tuo metu Antonui pasiseke,
kad Danijoje susitiko Larsa, kuri vis la-
biau domino veiklos naujose rinkose
galimybés.

»Apie savo idéja papasakojau anks-
¢iau sutiktam kvalifikuotam montuoto-
jui ir mes sujungéme jégas™, — apie
bendra verslo Lietuvoje pradzig pasa-
kojo Larsas.

Sékmeés receptas

Taigi Antonas ir Larsas turéjo pra-
gmatiskg gyslele, kaip valdyti jmone,
be to, nuo pirmosios jmongs jkiirimo
dienos patys dalyvavo montavimo pro-
cesuose. [lgos dienos ir tepaluotos ran-
kos buvo ir tebéra iy dviejy vyry sék-
mingo verslo dalis.

,,Butinybés §iuo metu paciam daly-
vauti montavimo darbuose, zinoma,
néra, nes turime pakankamai pajégiy
specialisty, taciau save siunciu tada, kai
jauciu, kad mano asmeninis indélis bus
labai svarbus. Pavyzdziui, taip vertinau
2015— yjy vasarg jgyvendinamus pir-
muosius projektus Lietuvoje. Kartu su
musy jmonés darbuotojais as pats dir-
bau montuojant griidy sandéliavimo
bokstus ir griidy transportavimo jran-
ga. Tai dariau ne todel, kad nepasiti-
kéciau savo darbuotojais, o todél, kad

galéciau suvokti Sios rinkos niuan-
sus, pats i8girsti ir suprasti, ko i$ mu-
sy tikisi tkininkai. Man, vadovui,
tokia informacija buvo labai svarbi®,
— aiskino Antonas.

Regis yra ir kita priezastis, kurig
bendrovés vadovai nutyli. Tik dirbda-
mas petys 1 peti Zzmogy gali i§ tikryjy
pazinti. O tai labai svarbu jmonei, dir-
banciai palyginti siaurame sektoriuje.

Pirmenybé - norintiems tobuléti

Siuo metu ,,Inter— Silo* paslaugas
teikia 13 — oje Europos $aliy, vadina-
moji motininé jmoné yra Lietuvoje, o
dukterinés jmonés veikia Danijoje,
Latvijoje bei Estijoje.

,.Be paciai profesijai keliamy reika-
lavimy, tokiy kaip saugus darbas auks-
tyje, mokéjimas tinkamai elgtis su elek-
triniais darbo jrankiais, sugebéjimas
dirbti komandoje, montuotojams reika-
linga asmeniné motyvacija, noras ir
sugeb¢jimas siekti uzbrézto tikslo®, —
pabréze Antonas.

Siaurame specifiniame sektoriuje
dirbanc¢iai jmonei specialisty niekas ne-
ruosia, tuo reikia pasirlipinti patiems.

,yAtsirinkdami potencialius darbuo-
tojus pirmenybe teikiame zmonéms,
kurie dél savo asmeniniy savybiy turi
potencialg jgyti naujy ziniy, mokiytis,
tobuléti, nuolat kelti savo kvalifikacija.
Atrinktiems zmonéms nuolat rengiame

InterSilo Lietuvos tikininkams aprodo sumontuota 24,000 t grﬁd sandéliavimo komp Danijoje.

mokymus darbo metu. Pradedame nuo
paprasciausiy darby ir palaipsniui ke-
liame vis sudétingesnes uzduotis*, —sa-
ké Antonas.

Zinoma, darbuotojai jgyja ir papil-
domy aukstalipio, teleskopinio krautu-
vo vairuotojo, bokstiniy keltuvy opera-
toriaus bei kity specialybiy.

Projektavimas

Nejsigilinusiam  Sio verslo niuansus
gali atrodyti, kad gridy saugojimo
bokstai yra i§ esmés visi vienodi, taigi
viena atidziai pastatei, o kitus gali mon-
tuoti uzsimerkes.

,Patikékite, sgvokos ,,standartinis
projektas® néra. Kiekvienas projektas
yra individualus®, — bando mus jtikinti
Antonas.

Zinoma, Sie zodziai musy nejtikina.
Na, gali skirtis boksto aukstis, plotis,
dar vienas kitas niuansas, bet esmé juk
lieka ta pati? Apsirikome!

,,Projekto parengimas, jo derinimas
gali uztrukti vieng ménes, bet darbo su
klientais patirtis rodo, kad su kai kuriais
projektais, iki galutinio jy patvirtinimo,
tenka dirbti metus ar net dvejus®, —
smogia argumenta Antonas.

Pasirodo, didziausia jtaka projekta-
vimo trukmei turi paties kliento plétros
planai ir tikslai, jy pasikeitimas, o taip
pat daugybé iSoriniy jtaka daranciy
veiksniy, tokiy kaip bendra ekonominé

i

situacija zemés tikyje ar projekty igy-
vendinimo finansavimo galimybés.
Gal yra specifiniy, tik lietuviams ba-
dingy veiksniy?

»Susitinki su klientu, iSsiaiskini jo
poreikius, parengi pirminj projektg ir
tada prasideda derinimas. Atlieki pa-
keitimus, vél derini ir taip, kol pasieki
galutinj variantg, kuris atitinka kliento
lukes¢ius®, — aiSkino Antonas.

Idomiausia, kad likusj darbg Anto-
nas vadina lengviausiu.

Komandy suderinamumas

Taigi projektas parengtas, su uzsako-
vu suderintas. Kas toliau?

,,Toliau yra darbai, uz kuriuos jau
atsakome mes. Projekto jgyvendini-
mas gali uztrukti nuo savaités iki mé-
nesio. Prie§ montavimo darby pra-
dzia su klientu suderiname darby at-
likimo terminus ir jy grieztai laiko-
més, nes tai turi jtakos darby savikai-
nai“, — pasakojo Antonas.

I§ viso ,,Inter—Silo” bendrovéje
veikia 10—12 komandy. Pavyzdziui,
2015 — aisiais jose dirbo 42 montuo-
tojai. Taigi vienoje komandoje vidu-
tiniSkai dirba 4 specialistai. Paprastai
vieng projekta atlieka viena koman-
da, taciau biita atvejy, kai stambia-
me objekte dirbo 2—4 komandos, o
Stai 2013 aisiais viename stambia-
me objekte darbavosi net 6 koman-

dos ir jos dirbo dviem pamainom.

,Patirtis parodé, kad optimaliausiai
dirbama, kai komanda padalijama po
duzmones. Tada atsiranda vadinamasis
»peties jausmas®. Parinkdami poras
ivertiname ne tik profesionalius jgu-
dzius, bet ir asmeninj suderinamuma,
— dalijosi patirtimi Antonas.

Idomus pastebéjimas — vienos ko-
mandos jrankiy komplekto su visa dar-
bui reikalinga standartine jranga kaina
siekial5 tokst. eury, zinoma, nejskai-
tant transporto priemonés kainos.

Verslo pusiausvyros désnis

Lietuviams visada jdomu, kaip jie
atrodo uzsienieciy akimis. Pirmg kartg
Larsas Lietuvoje apsilanké 2006 — ai-
siais, 0 pastaraisiais metais Lietuvoje
viesi bent karta per ménesj, taigi Vilniy
laiko savo antraisiais namais.

,Jau prie§ deSimt mety maciau kaip
greitai Lietuvoje viskas keiCiasi. Kalbu
ne tik apie infrastruktir, pastatus, bet
ir apie zmoniy mentaliteto pokycius.

I§ pradziy lietuviai labai atsargiai
vertino miisy planus, abejojo, bet po
kurio laiko jie atsivéré pokyc¢iams. Tarp
Lietuvos tikininky sutikau daug Sviesiy
ir pazangiai mastanciy zmoniy™, — pa-
sakojo Larsas.

Pasak dano, ES Salyse galima uz-
¢iuopti nedideliy regioniniy skirtumy,
taciau jie neesminiai.

,-Tarp tikininky vis dazniau sutinku
verslo profesionaly. Jie supranta, kad
bet kokio kokybisko daikto ar kokybis-
kos paslaugos neimanoma jsigyti ne-
mokamai. Man patinka angly menoty-
rininko DZzono Raskino (1819 — 1900
m.) patarimas: ,,;Neprotinga mokeéti per
daug, bet daug blogiau mokeéti per ma-
zai. Kai moki per daug, gali prarasti
Siek tiek pinigy, bet kai moki per mazai,
neretai gali prarasti viska, nes daiktas,
kurj nusipirkai pigiai, negali biti toks,
kokio tikéjaisi. Pagrindinis verslo pu-
siausvyros désnis draudzia mokéti ma-
zai ir gauti daug".

Tikeétina, kad garsiojo anglo mintys
pasieké daugelj Danijos tikininky, nes
per paskutinius 15 mety griidy saugo-
jimo ir dziovinimo bokstai Danijoje
labai paplito ir, Larso ziniomis, tokiuo-
se bokstuose Danijoje saugojama apie
2 min. t gridy.

,.Kasmet Danijoje ,,Inter—Silo* vis
dar jgyvendina po 50 projekty. Nujau-
¢iu, kad panasi plétra labai galima ir
Baltijos valstybése®, — prognozavo
Larsas.

O stai jo kolega Antonas Lietuvos
tikininkams linki ne tik gero derliaus,
bet ir nepaskesti rutinoje: ,,Be visy at-
lieckamy darby dar svarbu turéti gali-
mybe svajoti ir savo svajones paversti
realybe. Labai svarbu, kad planuodami
savo tikiy plétra, tikininkai matyty toli-
mesne ateit], jausty ir teisingai numaty-
ty savo Siandieniniy sprendimy pasek-
mes ilgalaikéje perspektyvoje”. @



